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V Ý R O Č N Á   S P R Á V A   M A T E R S K E J   Š K O L Y    

Novohorská 1, 831 06 Bratislava 

Za školský rok 2025/2026 

 

Predkladá:     Mgr. Dagmara Nagyová – riaditeľka MŠ 

Prerokované v pedagogickej rade MŠ dňa: 21.08.2026 

Vyjadrenie Rady školy:   Rada školy prerokovala Výročnú správu 

       v y j a d r u j e   s ú h l a s 

      a odporúča Mestskej časti Bratislava – Rača 

      ako zriaďovateľovi  

       S c h v á l i ť 

Výročnú správu materskej školy  

Novohorská 1 v Bratislave  

za školský rok 2025/2026. 

Predsedkyňa Rady školy:   Zuzana Hlinková 

 

Stanovisko zriaďovateľa:   Mestská časť Bratislava – Rača 

       S c h v a ľ u j e 

      Výročnú správu materskej školy 

      Novohorská 1 v Bratislave 

      za školský rok 2025/2026 
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Východiská a podklady: 

 

Ministerstvo školstva, výskumu, vývoja a mládeže Slovenskej republiky podľa § 77 písm. c) 

zákona č. 321/2025 Z. z. o školskej správe a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len 

zákon) ustanovuje obsah výročnej správy 

Správa je vypracovaná v súlade s Vyhláškou Ministerstva školstva, výskumu, vývoja a mládeže 

Slovenskej republiky č. 217/2026 Z. z. o náležitostiach výročnej správy školy alebo školského 

zariadenia. 
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V Ý R O Č N Á   S P R Á V A   M A T E R S K E J   Š K O L Y 

Novohorská 1 v Bratislave za školský rok 2025/2026 

 

 

Základné identifikačné údaje zriaďovateľa  

 

Zriaďovateľ Mestská časť Bratislava - Rača 

Sídlo Kubačova 21, 831 06 Bratislava 

IČO 00304557 

Kontakt 

Mgr. Ildikó Hejčíková, PhD. – vedúca školského úradu 

02/49 11 24 56 

ildiko.hejcikova@raca.sk 

 

 

 

Základné identifikačné údaje školy 

 

Názov školy  Materská škola 

Riaditeľka školy Mgr. Dagmara Nagyová 

Adresa školy  Novohorská 1, 831 06 Bratislava 

IČO školy 53 099 168 

Telefónne číslo  0907 774 007  

Webové sídlo   www.msnovohorska.sk 

 Adresa  elektronickej pošty info@msnovohorska.sk  
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Zamestnanci školy 

 

Materská škola mala v školskom roku 2025/2026 16 zamestnancov. Z toho 9 pedagogických, 

7 kvalifikovaných a 2 nekvalifikovaných. 7 nepedagogických zamestnancov, z toho 4 

zamestnancov ZŠS a 3 správnych zamestnancov. 

 

Pedagogickí zamestnanci školy  

 

Pedagogickí zamestnanci školy 9 

učiteľky 8 

asistent učiteľa 1 

kvalifikovaní 7 

nekvalifikovaní 2 

dopĺňajú si vzdelanie 0 

Z toho OZ 0 

 

Nepedagogickí zamestnanci školy 

 

Nepedagogickí zamestnanci školy 3 

Školník / školníčka 1 

Upratovačka 1 

Upratovačka 1 

 

Počet detí v materskej škole k 15.09.2025 bol 92, z toho 2 cudzinci - Ukrajinci. 

Zariadenie školského stravovania je súčasťou materskej školy 

 

 

Povinné predprimárne vzdelávanie 

 

Z celkového počtu predškolákov 42 - 1 dieťa prestúpilo do inej školy z dôvodu sťahovania sa, 

3 deti pokračovali v plnení predprimárneho vzdelávania v školskom roku 2026/2026, 36 detí 

nastúpi do prvého alebo prípravného ročníka na základných školách v školskom roku 
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2026/2027. 5 detí plní pokračovanie predprimárneho vzdelávania aj v ďalšom školskom roku 

2026/2027. Na základe veľmi dobrej spolupráci s Centrom poradenstva a prevencie na 

Vajnorskej ulici v Bratislave sa vyčlenili tie deti, ktoré už boli pripravené na vstup do prvého 

ročníka (33)  a tie, pre ktoré je vhodnejší prípravný ročník (3). 

 

 

Vyhodnotenie plnenia projektu riadenia a rozvoja školy  

 

Znovuzvolená riaditeľka Mgr. Dagmara Nagyová bola uvedená do funkcie 13.05.2026, tak 

projekt riadenia a rozvoja školy je čerstvý dokument, ktorý je spracovaný na 5 rokov. 

Za toto krátke obdobie sa podarilo udržať výborné vzťahy s rodičmi, zriaďovateľom 

a verejnosťou. 

CPP bolo veľmi nápomocné so svojimi zamestnancami pri riešení rôznych problémov detí a 

rodičov.  

Naďalej pracujeme na získaní zamestnancov a vytvorení školského podporného tímu. Tento 

školský rok sme mali k dispozícii pedagogickú asistentku na 50% úväzok. 

Do budúcnosti by sme chceli zamestnať špeciálnu pedagogičku aspoň na čiastkový úväzok.  

V tomto školskom roku sa nám darilo veľa aktivít realizovať vonku, či už na školskom dvore 

alebo organizovať exkurzie a výlety, vychádzky a podobne. 

Zabezpečovali sme rovnaké šance pre všetky deti individuálnym prístupom učiteliek. 

Pani učiteľky mali možnosť absolvovať viaceré školenia na rôzne témy, ktoré sú potrebné pri 

zvyšovaní ich kvalifikácie a následnom plnení kvalitného výchovno-vzdelávacieho procesu. 

 

Informácie o aktivitách školy 

 

Druh aktivity Názov aktivity 

Športové aktivity 

 Edu Jumps – mobilná telocvičňa 

Jumping – kurz skákania na trampolínkach 

Plávanie – kurz plávania 

Ľadové korčuľovanie – kurz ľadového korčuľovania 

Detská športová olympiáda 

Skákacie hrady 
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Besiedky s rodičmi a pre 

rodičov 

Zimné besiedky, Vystúpenie pred NKD na Mikuláša – 3 a 4 

triedy, Besiedky ku dňu rodiny, Rozlúčka s predškolákmi, 

Tekvičková slávnosť, Veľkonočné dielničky, Karneval, 

vystúpenie krúžku Tanečníček 2x 

Iné aktivity 

Šach – kurz šachu pre predškolákov 

Divadelné predstavenia 

Hudobné predstavenia 

Vedomá budúcnosť – kurz seba rozvoja v oblasti emócií a cností 

Tvorivé workshopy – p. Šarmírová, p. Demská 

Enviromentálna výchova – Chodilovci – zvieratká, poníky 

Výlety a exkurzie – Stará ľudová škola, ZOO Bratislava, 

Výrobňa skalických trdelníkov u Havlíku 

Besedy so spisovateľkou 

Zubolíček – prednášky o dentálnej hygiene 

Sférické kino – 2 x do roka 

Škola v prírode – hotel Hubert, obec Gerlachov 

Regionálne výstavy – Červená lisovňa  

Krúžková činnosť 

Tanečníček – Animateam 

Pohybová príprava – Marek Adamčík, predškoláčik.com 

Anglický jazyk – Helen Doron 

Futbalová príprava - Avecoach 

 

 

Názov projektu Výsledok 

Nadácia Volkswagen 

Vybudovanie pitnej fontánky na školskom dvore. Projekt 

bol podaný, výsledok schvaľovacieho procesu bude 

v septembri 2026. 

Školské mlieko 
Zdravé stravovanie detí v škole, výchova k zdravému 

životnému štýlu 

Strom života 

Enviromentálna výchova – časopis o životnom prostredí, 

školenia 

Inovačné vzdelávanie pre pedagógov 
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Zariadenie školského stravovania (ZŠS) 

 

V školskom roku 2025/2026 sme mali 92 stravníkov detí a 16 dospelých stravníkov, 

zamestnancov školy. 

Zariadenie školského stravovania, ktoré je súčasťou Materskej školy zabezpečuje stravovanie 

iba danej materskej škole, nie inej inštitúcii ani iným ľuďom, mimo zamestnancov. 

V školskom roku, za ktorý je správa vypracovaná ZŠS nemalo stravníkov v hmotnej núdzi. ZŠS 

neponúka diétne stravovanie. 

Zamestnanci ZŠS 

Zamestnanci ZŠS 4 

Vedúca 1 

Hlavná kuchárka 1 

Kuchárka 2 

 

ZŠS je zapojené do projektov Školské ovocie, Školské mlieko. 

 

 

Informácie o výsledkoch inšpekčnej činnosti vykonanej Štátnou školskou inšpekciou 

v škole v danom školskom roku, za ktorý je správa predkladaná – inšpekcia v školskom 

roku 2025/2026 nebola. 

 

 

Informácie o priestorových podmienkach a materiálno-technických 

podmienkach školy 

 

Vďaka veľmi dobrej spolupráci so zriaďovateľom, aktívnej podpore rodičov a spoločnému 

úsiliu zamestnancov školy sa nám v školskom roku 2025/2026 podarilo zrealizovať viacero 

opatrení na zlepšenie prostredia materskej školy.  

Na školskom dvore bola vybudovaná zapustená trampolína, ktorá rozšírila možnosti 

pohybových aktivít pre deti.  

V zariadení školského stravovania bola opravená škrabka na zemiaky, čím sa zefektívnila 

práca kuchyne. Nainštalovaním klimatizačnej jednotky v kuchyni boli vytvorené priaznivejšie 

podmienky na prácu hlavne v letných mesiacoch. 
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Na zvýšenie kultúry stolovania a zlepšenia akustických podmienok bola odhlučnená školská 

jedáleň.  

V záujme vytvorenia priaznivejších podmienok na odpočinok detí boli do dvoch spální 

nainštalované klimatizačné jednotky.  

Pravidelne sme dopĺňali pracovné, výtvarné, didaktické a učebné pomôcky.  

 

 

Záver 

 

Materská škola obohacuje výchovu a vzdelávanie o regionálnu výchovu a vzdelávanie 

prostredníctvom ktorej vytvárame a naďalej budeme vytvárať u detí predpoklady na pestovanie 

a rozvíjanie citu ku krásam svojho regiónu, prírode, ľudovému umeniu a poznávanie kultúrneho 

dedičstva našich predkov. Deti v rámci regionálnej výchovy spoznávajú históriu a kultúru 

vlastnej obce, rodný kraj v ktorom žijú, jej osobitosti, flóru a faunu, objavovanie a poznávanie 

prírodných krás a zaujímavostí Slovenska. 

Chceme pokračovať v budovaní modernej materskej školy ako centra výchovy a 

predprimárneho vzdelávania. Škola bude otvoreným spoločenstvom detí, pedagógov, ostatného 

personálu a rodičov, ale aj širokej komunity mesta a regiónu. Bude spájať kvalitný a efektívny 

edukačný proces s nadštandardnými aktivitami v prospech rozvoja individuálnych schopností 

detí so zameraním na ich úspešné uplatnenie v ďalšom vzdelávaní, v živote. Edukačný proces 

bude postavený na humanistických princípoch, tvorivom myslení a vzájomnom rešpektovaní. 

Spolupráca s rodičmi aj so zriaďovateľom bola celý školský rok na výbornej úrovni. 

Pani učiteľky a celý personál sa snaží o to, aby deti mali ľahký priebeh adaptácie a kvalitnú 

prípravu na vstup do základnej školy. 

Školský rok 2025/2026 považujeme za úspešný a naďalej budeme budovať našu materskú školu 

a rozvíjať zverené deti vo všetkých oblastiach psychomotorického vývinu. 
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Spracovala a predkladá:      

_______________________ 

          Mgr. Dagmara Nagyová 

        Riaditeľka materskej školy 

 

 

 

Schválila:       ______________________ 

              Zuzana Hlinková 

        Predsedkyňa Rady školy 


